
 

 

 

Stage en Recrutement (NSI Braine-l’Alleud) 

 

Description de l'offre d'emploi 

Tu es à la recherche d’un stage stimulant en RH ? Le recrutement t’intéresse ? Tu recherches un stage de 3 
mois entre janvier et juin 2027? 

Bonne nouvelle : notre équipe RH, basée à Braine-l’Alleud, est à la recherche de plusieurs stagiaires motivés 
pour vivre une expérience enrichissante dans une société en pleine croissance ! 

Ton rôle au sein de NSI 

En tant que stagiaire en recrutement, tu intégreras l’équipe RH – Recrutement et tu auras l’opportunité de 
contribuer à une grande diversité de sujets et de projets tout au long de ton stage. 

Recrutement : 

• Aider l’équipe dans la gestion des profils candidats dans notre base de données et comprendre les 
tenants et aboutissants de l’expérience candidats. 

• Comprendre les besoins de l’entreprise en lien avec les managers (profils recherchés, compétences 
clés, soft skills, timing…). 

• Sourcer activement les candidats via LinkedIn et notre base de données 

• Réaliser des premiers entretiens téléphoniques ou en visio 

• Rédiger des présentations des candidats à tes N+1 

• Organiser et participer aux entretiens avec les managers 

• Suivre l’expérience candidat de bout en bout (feedback, coordination des entretiens) 

Participation à des Job Fairs : 

• Aider l’équipe à préparer l’évènement (préparation des supports, goodies, installation du stand) 

• Participer telle une personne à part entière de l’équipe aux évènements et répondre aux questions 
des étudiants 

Projets RH : 

• Développer la marque employeur 

• Améliorer les processus de recrutement 

• Créer des visuels (brochures, PowerPoint,…) 

 

Pré-requis du poste 

Cette fonction est faite pour toi, car  



 

• Tu es en dernière année de bachelier en Gestion des Ressources Humaines ou en cycle Master en 
Gestion des Ressources Humaines, Psychologie du travail ou Sciences du Travail 

• Tu maîtrises les outils Office (Word, PowerPoint, Excel, Teams et Outlook)  

• Tu cherches un stage de 3 mois entre février et juin 2027 

 

En prime 

• Tu sais prendre des initiatives et bosser de façon autonome 
• Relever des défis, ça te motive et ça fait partie de ton état d’esprit 
• Tu es multi-tâches et prêt·e à t’investir dans un stage qui a du sens 
• Travailler en équipe, collaborer et partager avec tes collègues, c’est important pour toi 
• Tu cherches une expérience qui te fait grandir et qui donne du sens à ton quotidien 
• Tu veux faire la différence et apporter ta touche perso 

 

Ce que NSI pourra t’offrir : 

• Une politique de confiance favorisant l'autonomie et la prise d'initiative 
• L'opportunité de rejoindre une entreprise en pleine croissance 
• Un cadre de travail cosy et inspirant : prenez place dans nos bureaux modernes, situés dans un cadre 

verdoyant, en centre-ville, à proximité des commerces et des grands axes routiers 
• Des pauses animées : kickers, ping pong, consoles de jeux, salle de détente 
• De quoi vous régaler au sein de nos cafétérias modernes : frigos connectés, distributeurs de boissons 

aromatisées, machines à cafés et bulk bar sont à volonté ! 
• Pour les sportifs : vous avez accès à des douches ainsi qu'à des vestiaires 
• Des projets valorisants grâce à des technologies passionnantes  
•  Faire partie d'une équipe solidaire et dynamique 
• Des activités pour se réunir et partager des moments fun tous ensemble : afterworks, teambuildings, 

conférences sont au rendez-vous 

 

Tu te retrouves dans ce profil ?  

Tu es prêt à rejoindre NSI, postule sans plus attendre ! 

Soit via le site web : https://careers.nsigroup.eu/o/stagiaire-en-recrutement-3-mois  

Soit par mail : aymeline.brabant@nsi-sa.be  
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